
RAPPORT HEBDOMADAIRE :  ALEXANDRE DAOUDA 

Semaine du  11/02/2023

A) OBJECTIFS FIXÉS POUR LA SEMAINE

1 - Projet AkasiWareHouse - Gestion de stock

2 - Projet AkasiWorkforce - Gestion du personnel

3 - Projet PNUD - Digitalisation des processus du PNUD

B) TRAVAUX RÉALISÉS

Projet AkasiWareHouse - Gestion de stock

- Implémentation des fonctionnalités additionnelles sur AkasiWareHouse.

Projet AkasiWorkforce - Gestion du personnel

- Création d'API pour les CRUDs de tous les objets (tables de la BD) sur AkasiWorkforce.

- Création des Requests, Ressources et Repositories du Backend sur AkasiWorkforce.

Projet PNUD - Digitalisation des processus du PNUD

- Etablissement de documents listant les fonctionnalités des processus PNUD (Stock,
Exonération, Evènements) et prise en compte des modifications demandées

- Création et documentation des permissions sur les processus du PNUD dont je suis à la
charge.

- Intégration du contrôle sur ces permissions dans ces processus du PNUD.

C) PROBLÈMES À SIGNALER ET COMMENTAIRES GÉNÉRAUX

None

D) FOCUS DE LA SEMAINE SUIVANTE

2 - Projet AkasiWorkforce - Gestion du personnel
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